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Visteras, 16 juli 2014

JANUARI - JUNI 2014 APRIL - JUNI 2014
* Nettoomsittning 377,8 Mkr (357,4) * Nettoomsittning 189,7 Mkr (185,4)
* Resultat fore av- och nedskrivningar 14,7 Mkr (1,7) * Resultat fore av- och nedskrivningar 3,5 Mkr (-1,0)
* Roérelseresultat EBIT 7,9 Mkr (-5,0) * Rorelseresultat EBIT 0,1 Mkr (—4,6)
* Rorelsemarginal EBIT 2,1 % (-1,4) * Rorelsemarginal EBIT 0,1 % (-2,5)
* Resultat efter skatt 5,9 Mkr (-5,6) * Resultat efter skatt 0,1 Mkr (—4,2)
* Resultat per aktie 0,53 kr (-0,54) * Resultat per aktie 0,02 kr (—0,41)
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INNOVATION FOR GROWTH

Prevas foljer den inslagna strategin mot
okad l6nsamhet och vi fortsitter att kon-
tinuerligt forbéttra var forsiljning och
o6ka debiteringsgraden. Resultatet for an-
dra kvartalet blev bittre in motsvarande
period foregiende 4r, men vi dr fortfa-
rande inte dér vi vill vara. Omsittningen
for andra kvartalet blev ocksi bittre
jamfort med samma period foregiende
ar. Viktigt att notera dr ocksa att andra
kvartalet inneho6ll tre firre arbetsdagar
jamfort med drets forsta kvartal.

En viss aterhimtning sker pd marknaden
dven om det géir lingsammare 4n vad

vi 6nskat och vi kan konstatera att den
svenska exportinriktade tillverknings-
industrin fortfarande har det trogt. Sam-
tidigt ser vi att féretagens kop av tjinster
och projektitaganden 6kat nagot, vilket
ar till var fordel.

Virt affirsomrade Industri-
system har en fortsatt
positiv utveckling med
lonsam tillvaxt vilket
ir mycket glidjande.
Storre intressanta
ordrar inom Indu-
striell IT har bland annat erhallits fran
Sandvik, Tekniska verken i Linkdping
och Ovako i Finland. Att bide nya och
befintliga kunder alltmer efterfrigar
industriella 16sningar som ¢kar produk-
tiviteten och lonsamheten ser vi som ett
bevis pi att Prevas dr bra positionerade
med sitt erbjudande. Detta understryks
inte minst av att Prevas i 4r mottagit
tva prestigefulla priser. Infor, en global
leverantdr av affdrslésningar, utnimn-
de Prevas till drets regionala partner i
Norden. Ett pris vi fick tack vare vir
specialistkunskap inom Enterprise Asset
Management, underhallssystem. Det
andra priset kom frin Schneider-Electric
for ett lyckosamt partnersamarbete dir
vi levererat en I'T-16sning som styr pro-
duktionsprocesserna till Carlsberg.

For affirsomradet Produktutveckling dr
marknadsldget nidgot mer problematiskt.
Aven om vi successivt forbittrat debi-
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teringsgraden leder foretagens besparingsprogram
ofta till aterhallsamhet pd konsultomridet, nigot
som drabbat oss. Positivt dr dock att orderingingen
har okat i slutet av perioden och att allt fler foretag
har "Prevas Inside” i sina smarta och uppkopplade
produkter. Ett talande exempel pa hur kundernas
succé gir hand i hand med vir egen dr Miris, som
anlitade oss som utvecklingspartner. Forst vann de
Embedded Award med sitt unika instrument for
analys av brost-, ko- och buffelmj6lk och nu pigar
en internationell satsning med en stor genombrotts-
order i Bangladesh.

Internet of Things (IoT') och molnlésningar dr
vixande omriden som idag ér pa allas lippar. For
Prevas dr detta inte nigot nytt utan vi har sedan
linge levererat nitverksbaserade och uppkopplade
tjdnster bide inom Produktutveckling och Industri-
system. Vi dr sedan ménga ir erkint duktiga pa
”Things”. Den stora skillnaden idag jaimfért med
tidigare dr att Internet och den snabba teknikut-
vecklingen gor att det nu ér visentligt billigare att
ta fram en uppkopplad 16sning 4n vad det var f6r

10 4r sedan. Vi blir allt oftare inbjudna av kunder
att delta i diskussioner om hur de kan anamma
ovanstiende teknik pé bista sitt. Hir finns det
intressanta méjligheter for ling tid framéver och det
som efterfragas dr allt frin hogre produktivitet, pro-
duktionsstyrning till mobilitet och systemlésningar
f6r nya innovativa produkter och affirsmodeller.
Prevas erfarenhet och kunskapsbas inom dessa
omraden gor oss unika som leverantdr och partner
genom hela virdekedjan, frin strategisk affarsrad-
givning till utveckling och leverans av produkter
och systemlosningar.

Slutligen vill jag passa pa och beritta om virt event
Produktivitetsdagen som gir av stapeln den 18
september. Flera intressanta talare finns dé pa plats
i Stockholm. Bland annat Teknikf6retagens VD
Alke Svensson som kommer att ge nya perspektiv pi
dagens industriella utmaningar och produktivitets-
trender. Och vem kan vara mer limpad att inspirera
oss och visa vigen framit dn var virldsberémda
kartlisare Tina Thorner! Se mer av programmet pé
WWW.prevas.se.

Jag onskar alla en hirlig sommar!

Karl-Gustav Ramstrom,
CEO Prevas AB



VERKSAMHET

PREVAS DELARSRAPPORT JANUARI - JUNI 2014

Prevas ar ett tekniskt [T-foretag som erbjuder 10sningar, tjanster och produkter till
kunder som utvecklar produkter med ett stort IT-innehall eller som har behov av att

effektivisera eller automatisera sin verksamhet

MARKNAD

Osiikerheten pa marknaden kvarstar samtidigt som det f6rsta
halvéret har varit en spinnande period. En viss terhimtning
inom industrin kan skénjas dven om det gir lingsammare dn
vad man kan 6nska. Négra av vira kunder inom Produktut-
veckling borjar bli klara med sina besparingsprogram vilket

pa sikt leder till 6kad efterfragan. Utvecklingen pa marknaden
for Industrisystem kinns positiv och allt fler stérre produkti-
vitets- och volyminitiativ kan ses hos vira kunder. Det giller
for samtliga branscher vi dr aktiva inom. Intresset for l6sningar
inom 6verordnad produktionsstyrning, beslutsstddssystem och
underhallssystem dr extra intressanta f6r Prevas. Det finns ock-
sé flera spinnande mojligheter dir vi ser att drivkraften att oka
konkurrensférmégan med hjilp av nya intelligenta produkter
och effektivare processer inom produktion kommer att fortsitta
oka. IT blir ocksd en alltmer ofrinkomlig viktig faktor inom
bade foretagsverksamhet och sambhiille.

Inom industrin néjer man sig inte lingre med forna tiders
tunga, statiska styrlésningar utan man efterfragar nu i allt
hogre grad automationslésningar med samma flexibilitet och
finess som man har i sin mobil. Forna tiders statiska 16sningar
ir inte heller anpassade till de 6kande kraven pa snabb férny-
else. Dirfor gar utvecklingen i snabb takt mot flexibla grins-
snitt som bygger pa pekskdrmar och programbaserade menyer.
Operatorer ska enkelt och 6verskadligt fa statusinformation
och ha valméjligheter i ett lattillgingligt format, dir det ar
litt att ligga till och uppdatera nya funktioner. Android som
nu haller p4 att ta fart inom industrin erbjuder l6sningar som
ger den onskade flexibiliteten och samtidigt har det vilbekanta
grafiska utseendet fran mobilvirldens appar.

EU:s klimat- och energimil dr den stérsta drivkraften
till férindring inom energibranschen. Trenden hos de stora
bolagen ir att skapa innovativa integrationer for produktion,
distribution och f6rsiljning med fokus pa kirnverksamhet och
affarspotential. Med allt mer krivande slutkunder kommer
transformeringen frin analog till digital teknik att driva nya
affirsmodeller. Prevas styrka dr den verksamhetsnira ridgiv-
ningen, hég teknisk kompetens och méjligheten att ta ansvar
for sjilva genomférandet i uppdrag som ofta handlar om att
forenkla och effektivisera i syfte att uppné 6kad konkurrens-
kraft och lonsamhet for vira kunder.

KUNDER

Prevas kunder finns inom manga branscher och de fem storsta
kunderna har under f6rsta halviret 2014 svarat for 28 procent
av omsattningen.

INNOVATION FOR GROWTH

INNOVATION FOR GROWTH sedan tidernas begynnelse

ar det innovativa idéer som utvecklat véarlden. I ett globalt
samhalle kravs en innovationstakt snabbare an nagonsin for
att sakra tillvaxten. Sedan starten 1985 har Prevas uppgift varit
att med hog teknisk kompetens och innovativa 16sningar skapa
tillvaxt for sina kunder.

AFFARSOMRADEN, DEL AV OMSATTNING — 2014 KVARTAL 1-2

Produktutveckling 60 %
Industri System 37 %
Management Consulting 3 %

DE STORSTA KUNDERNA — 2014 KVARTAL 1-2

_ 4

I Ericsson 10 %
Saab (forsvar) 6 %
Sandvik 5 %
ABB 4 %
Axis Communication 3 %
Ovriga 72 %

BRANSCHINDELNING — 2014 KVARTAL 1-2

I Verkstadsindustri 23 %

Energi 16 %

Telekom 14 %

Life Science 13 %
Fordon 8 %

Férsvar 8 %

Livsmedel 4 %

Ovriga 14 %
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VIKTIGA HANDELSER JANUARI - JUNI
* Prevas utsigs till arets regionala

partner av Infor. Infor 4r en global
leverantor av affirslésningar for
foretag over hela virlden, med 6ver
70 000 kunder i olika branscher. Pre-
vas utmirkelse som drets regionala
partner for EMEA i Norden 2013
ar ett resultat av de goda prestationer
Prevas uppnitt med underhallssyste-
met Infor EAM. Utmirkelsen pre-
senterades pa Infors drliga EMEA
Partner Conference som hélls i
Barcelona den 11-12 mars i 4r.

* Prevas har under forsta halvaret
lanserat ett nytt paketerat erbjudande

E-14, Danmarks storsta elektronik- for automatiserade helhetslésning-
méssa, Odense, 2-4 september 2014 ar. Dirmed ir Prevas en komplett
Produktivitetsdagen, leverantor till industriféretag som

Stockholm, 18 september 2014

Embedded Conference Skandinavia,
Kistamassan, 4-5 november 2014

ska effektivisera och automatisera sin
produktionsanliggning. Erbjudandet
bygger pa foretagets applikations-

kunnande, egna och externa produk-

Webb-TV tillsammans med Ny Teknik. ter samt specifika konsulttjinster.
| senaste avsnittet dissekerades en Med spetskompetens inom elektro-
Zlatan-sko. Se filmerna pé nik, programvara och mekanisk kon-

www.nyteknik.se/webhtv . .
struktion samt robotprogrammering

kan Prevas bygga upp konkurrens-

Prevas deltog p4 Smabolagsdagen kraftiga produktionsanliggningar

som anordnades av Redeye och Aktie- for sina kunder.

spararna den 16 juni 2014.

Se Prevas presentation frén dagen via * Prevas fick en stororder frin Sandvik
WWww.prevas.se/prevas.

och ska leverera en automations-
anliggning fér materialhantering.
Ordern ir ett helhetsatagande for
leverans av utrustning till en ny
produktionslina dir konstruktion,
tillverkning, montage och drifttag-
ning ingar. Ordern stirker Prevas
nordiska position som en komplett
automationsleverantor av systemupp-

drag.

* Miris och Prevas har samarbetat i
flera ar och 2012 vann Miris Swedish
Embedded Award med sitt ana-
lysinstrument f6r analys av brost-,

m ﬁ ko- och buffelmj6lk. Sedan dess har

INNOVATION FOR GROWTH
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det virldsunika instrumentet gjort segertig Gver
stora delar av virlden och bolaget har expan-
derat snabbt. Under forsta halvéret fick Miris
en stor genombrottsorder i Bangladesh vilket
gor att foretaget vixer dnnu mer globalt. Allt
mycket tack vare "Prevas Inside”.

* Ovako i Finland har lagt en order till Pre-
vas. Ordern avser en ny installation av Prevas
produkt FOCS f6r styrning och optimering av
ugnsdriften samt bekriftar att virt erbjudande
av specialistkompetens inom ugnsoptimering
motsvarar de hogra krav vara kunder har. Det
nya systemet ska bade sikerstilla bittre produk-
tionskvalitet och minska energiférbrukningen i
ugnen. Leverans under 2015.

* Prevas har expanderat sitt erbjudande inom
mekatronik. Med samlad kompetens inom
mjukvara, elektronik och mekanik kan Prevas ta
ett helhetsitagande och hjilpa kunder att snabbt
f ut sina produkter pd marknaden.

* En av fordelarna med att arbeta med Prevas som
sin partner i forskning och utveckling dr att vi
alltid fokuserar pa kunskapsformedling till vira
kunder. Under perioden tecknades ett fornyat
avtal med Xilinx som Authorized Training
Provider f6r Skandinavien. Det gor att vi dven
fortsittningsvis kan leverera utbildningstjinster
relaterade till Xilinx’s produkter.

VIKTIGA HANDELSER EFTER PERIODENS SLUT

* Order frin Tekniska verken i Link6ping. Prevas
leverans omfattar en komplett systeml6sning
f6r milj6- och energirapportering, implemen-
tering, service, underhill, uppdateringar samt
support av systemet. Leverans sker under hosten
2015. Efter drifttagningen startar ett 3-arigt
support- och underhéllsuppdrag med option pa
ytterligare tva ar.
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AFFARSOMRADEN

INNOVATION FOR GROWTH

PREVAS AFFARSOMRADE PRODUKTUTVECKLING ir specialiserat pA mjukvara, elektronik och mekatronik
f6r inbyggda system. Med en kombination av applikationskunskap, teknisk expertis och branschkunskap ir
Prevas en strategisk partner for att utveckla marknadsledande produkter.

PRODUKTUTVECKLING 2014 2014 2013 2013 2013 2013 2013 2012 2011
RESULTAT Kv 2 Kv 1 Kv 4 Kv 3 Kv 2 Kv 1 Helar Helar  Helar
Intékter, Tkr 113949 111910 111813 88138 110753 109807 420511 446725 436707
Rorelseresultat, Tkr * -2513 1941 5914 5266 2521 2505 -16206 435 29595
Rorelsemarginal, % -2,2 1,7 -5,3 6,0 -2,3 -2,3 -39 0,1 6,8
Antal anstéllda, medeltal 347 352 358 348 357 359 358 346 319

* Nedskrivning av goodwill har skett med 4,1 Mkr kvartal 4 2013 och med 5,2 Mkr kvartal 4 2012.

Affirsomradet har vunnit ett flertal viktiga projektorder frin kunder inom life science, energi, fordons- och
verkstadsindustrin samtidigt som flera av vira pigiende uppdrag har forlingts. Debiteringsgraden har dir-
med successiv forbattrats. Omsittningen steg med 3 procent och resultatet var oférindrat for andra kvartalet
jamfort med samma kvartal féregiende ar.

PREVAS AFFARSOMRADE INDUSTRISYSTEM hjilper foretag att 6ka sin effektivitet i produktionen. Fokus
ligger pa intelligenta IT-16sningar inom 6verordnad produktionsstyrning och produktionsplanering (MES),
beslutsstdd for produktionsuppfoljning (EMI), underhillsystem (EAM) samt produktionslogistik och auto-
mation. Losningar som har stor paverkan pé industrins produktivitet och dirmed dess konkurrenskraft.

RESULTAT Kv 2 Kv 1 Kv 4 Kv3 Kv 2 Kvl  Helar  Helar Helar
Intékter, Tkr 70749 69368 64028 50975 64148 53539 232690 190681 178462
Rérelseresultat, Tkr 3501 6405 5047 4527 4305 5170 19049 9619 17489
Rorelsemarginal, % 49 9,2 7,9 8,9 6,7 9,7 8.2 5,0 9.8
Antal anstéllda, medeltal 186 181 173 167 175 159 173 151 137

Prevas stora industrikunder fortsitter att ligga bestillningar och den mycket hégre orderingingen under
slutet av f6rra dret har resulterat i att flera projekt startats upp under 4rets tvé forsta kvartal. Exempel pé pro-
jekt som startat dr en robotlésning till Sandvik och nigra storre initiativ inom livsmedelsindustrin, dér pro-
jekt f6r overordnad produktionsstyrning (MES) genomférs. Dessutom ser vi en bra tillvixt av Prevas egna
produkter for informationssystem till energisektorn. Vi ser dven en 6kning av aktiviteter f6r underhills-
16sningar till likemedelsindustrin. Omsittningen steg med 10 procent och rorelsemarginalen var 1,8 pro-
centenheter ligre f6r andra kvartalet jimf6rt med samma kvartal féregiende ar.

PREVAS AFFARSOMRADE MANAGEMENT CONSULTING hjilper foretag som stir infor en utmanande resa.
Det kan rora sig om forindringsarbete, utveckling av nya affarsmodeller eller nyskapande méjligheter i
grinslandet mellan IT och verksamhet.

RESULTAT Kv 2 Kv 1 Kv 4 Kv3 Kv 2 Kvl  Helar  Helar*
Intakter, Tkr 5014 6817 8052 7342 10500 8702 34596 8202
Rorelseresultat, Tkr -894 —491 1668 -2345 6405 3057 -13475 7880
Rorelsemarginal, % -17.8 -72 =207 =319 -610 351 -389  -961
Antal anstallda, medeltal 14 20 23 33 35 32 30 10

* Start av affarsomrade maj 2012.

Prevas vil utvecklade erbjudande till energibranschen stir sig starkt och véra kunder har gett oss fortsatt
fortroende. Ett 3-drigt ramavtal har tecknats med E-ON och ett avtal har dven skrivits med Svensk Kirn-
brinslehantering AB (SKB) dir Prevas med start andra kvartalet levererar konsulttjinster.



Koncernen

FINANSIELL INFORMATION

OMSATTNING

JANUARI - JUNI

Nettoomsittningen uppgick till 377,8 Mkr (357,4), en okning
med 6 procent. Antal arbetsdagar uppgick till 121 st (122).

Nettoomsittning per medarbetare uppgick till 655 Tkr (610
Tkr).

APRIL-JUNI

Nettoomsittningen uppgick till 189,7 Mkr (185,4), en 6kning
med 2 procent. Antal arbetsdagar uppgick till 59 st (60). Net-
toomsittning per medarbetare uppgick till 331 Tkr (312).

RESULTAT

JANUARI - JUNI

Rérelseresultatet EBIT uppgick till 7,9 Mkr (=5,0) vilket ger
en rorelsemarginal pa 2,1 procent (=1,4). Resultatet fore av-
och nedskrivningar EBITDA uppgick till 14,7 Mkr (1,7 exkl.
dvriga intdkter pa 7,0 Mkr) vilket ger en resultatmarginal fore

av- och nedskrivningar pé 3,9 procent (0,5). Resultat efter skatt
uppgick till 5,9 Mkr (-5,6).

APRIL-JUNI

Rérelseresultatet EBIT uppgick till 0,1 Mkr (—4,6) vilket ger
en rorelsemarginal pa 0,1 procent (-2,5). Resultatet fore av-
och nedskrivningar EBITDA uppgick till 3,5 Mkr (-1,0 exkl.
dvriga intdkter pa 7,0 Mkr) vilket ger en resultatmarginal fore
av- och nedskrivningar pi 1,9 procent (=0,5). Resultat efter
skatt uppgick till 0,1 Mkr (-4,2). Beliggningsgraden har under
kvartalet varit nigot lag inom Produktutveckling men bra
inom ovriga delar.

KASSAFLODE, LIKVIDA MEDEL OCH FINANSIERING
Kassaflodet frin den 16pande verksamheten uppgick forsta
halviret till 11,8 Mkr (18,6). Likvida medel uppgick vid perio-
dens slut till 14,1 Mkr (19,8) inklusive ¢j utnyttjad checkkredit
om 3,0 Mkr (4,0).

Nyckeltal per kvartal

2014 2014

Kv 2 Kv 1
Rorelsens intakter, Mkr 189,7 188,1
Rorelseresultat, Mkr 0,1 7,9
Rorelsemarginal i % 0,1 42
Antal arbetsdagar 59 62
Antal anstéllda vid periodens slut 622 601
Antal anstéllda, medeltal 574 580
Nettoomsattning/anstalld, Tkr 331 324
Soliditet, % 37 38
Resultat per aktie, kr 0,02 0,51
Eget kapital per aktie, kr 14,27 14,22

INNOVATION FOR GROWTH
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Efter periodens utging har Prevas slutit ett nytt avtal med
Danske Bank om ett uppdaterat och utékat finanseringsupp-

ligg.

FINANSIELL STALLNING

Eget kapital uppgick vid periodens slut till 147,5 Mkr (151,9),
vilket ger en soliditet om 37 procent (37). Eget kapital per aktie
uppgick till 14,27 kr (14,80).

MEDARBETARE

Medelantalet medarbetare uppgick under andra kvartalet till
574 (586), varav 347 (359) inom affirsomrade Produktutveck-
ling, 186 (167) inom affirsomride Industrisystem och 14 (33)
inom affirsomride Management Consulting samt 27 (27)
inom ledning och administration. Antalet medarbetare vid
periodens slut uppgick till 622 (631), varav andelen kvinnliga
medarbetare var 11 procent.

INVESTERINGAR

Under f6rsta halvaret uppgick koncernens investeringar i an-
liggningstillgdngar till 1,8 Mkr (1,4) varav 0,8 Mkr (1,1) avsig
maskiner och inventarier samt 1,0 Mkr (0,3) produktutveck-
ling och immateriella tillgingar. Utover dessa uppgér anskaff-
ningsvirden for leasingbilar till 4,1 Mkr (4,3).

TOTALT ANTAL MEDARBETARE *

| Sverige 83 %
Danmark 9 %

Norge 6 %
Indien 2 %
11% "89%
* per 30/6 2014

2013 2013 2013 2013 2012 2012 2012 2012
Kv 4 (K] Kv 2 Kv 1 Kv 4 Kv 3 Kv 2 Kv 1
183,9 146,5 185,4 172,0 173,9 135,0 1634 1733
2,5 =31 4.6 -04 -123 13 1,0 12,1
-14 -2,1 2,5 0,2 -7,0 1,0 0,6 7,0
62 66 60 62 62 65 59 64
601 617 631 607 590 589 577 575
578 571 595 576 560 527 531 517
318 256 312 299 311 260 308 335
37 39 37 41 40 46 46 49
-0,77 -03% -041 0,13 087 0,10 0,00 0,84
13,70 14,43 14,80 15,49 15,93 16,73 16,80 16,82
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FINANSIELL INFORMATION (o

VERKSAMHETSSTARKA NYCKELTAL, PROJEKT I TID

Som en del av foretagets certifierade kvalitetssystem mits stin-
digt kundnojdhet, leveranssikerhet och garantiarbete. Prevas
har sedan starten 1985, ett mycket hogt antal nojda kunder
och aterkommande kunder samt unika kvalitetstal gillande
leveranssikerhet och garanti. Prevas har en kundnéjdhet pa
8,4 (skala fran 1 till 10). Detta tillsammans med att ca 90
procent av vira projekt levererats i tid, en siffra som 4r avsevirt
bittre dn branschgenomsnittet, gor att Prevas virderas hogt av
kunderna.

OMSATTNING MODERBOLAGET

JANUARI - JUNI

Omsittningen uppgick till 279,2 Mkr (264,2) och resultatet
efter finansiella poster uppgick till 0,5 Mkr (4,8).

APRIL - JUNI
Omsittningen uppgick till 141,9 Mkr (130,9) och resultatet
efter finansiella poster uppgick till -1,7 Mkr (0,6).

RISKER OCH 0SAKERHETSFAKTORER

Prevaskoncernen inklusive moderbolaget arbetar med ett antal
grundliggande principer for hantering av risker i olika delar
av verksamheten. En effektiv riskhantering ar en kontinuerlig
process som bedrivs inom ramen fér den operativa styrningen
och utgér ett naturligt led i den I6pande uppfoljningen av verk-
samheten. Exempel pd verksamhets- och marknadsrelaterade
risker dr; konkurrens och prispress, vara kunders utveckling,
kundférluster, konjunkturrisker samt valuta- och rénterisker.
Andra risker dr konkurrensen om kvalificerade medarbetare.

Utifran Prevas position pd marknaden som marknadsledare
inom Inbyggda System och Industriell IT samt dterstarten av
vart affirsomride Management Consulting s dr det viktigt att
attrahera och rekrytera de absolut bdsta personerna.

TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

De typer av transaktioner som finns dr redovisade i drsredovis-
ningen 2013 under not 25 och dr till stérsta delen hinforbara
till inkop och forsiljning mellan koncernbolag. Transaktioner
sker till marknadsmissiga villkor.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Denna deléarsrapport har upprittats i enlighet med IAS 34
Delirsrapportering. Koncernredovisningen har upprittats
enligt International Financial Reporting Standards, IFRS, sa-
som de har antagits av EU, och i tillimpliga delar den svenska
arsredovisningslagen.

Moderbolagets redovisning har upprittats enligt arsredo-
visningslagen och rekommendationen RFR 2 Redovisning for
juridiska personer.

Nya eller indrade IFRS eller tolkningar 2014 har inte haft
nigon visentlig inverkan pa de finansiella rapporterna.

Koncernen och moderbolaget tillimpar i 6vrigt samma
redovisningsprinciper och berdkningsgrunder som i drsredovis-
ningen f6r 2013.

Viisteras den 16 juli 2014
Prevas AB (publ)

Karl-Gustav Ramstrom, CEO Prevas AB

Styrelsen och verkstallande direktoren forsakrar att deldrsrapporten ger en rattvisande oversikt av moderbolagets och koncernens
verksamhet, stéllning och resultat samt beskriver vasentliga risker och osakerhetsfaktorer foretaget och de foretag som ingér i

koncernen star infor.

Vésteras den 16 juli 2014
Prevas AB (publ)

Goran Lundin
Ordférande

Bengt Engstrém
Styrelseledamot

Jan-0lof Carlsson
Medarbetarrepresentant

Ulrika Gronberg
Styrelseledamot

Karl-Gustav Ramstrom
President och CEOQ Prevas AB

Bengt-Erik Lindgren
Vice Ordférande

Karin Holmstrom
Medarbetarrepresentant

Denna delarsrapport har inte varit féremal for granskning av bholagets revisorer.

Publicerad 2014-07-16, 8:30 CET. Informationen 4r sadan som Prevas AB (publ) ska offentliggdra enligt lagen om virdepappersmarknaden

och/eller lagen om handel med finansiella instrument.
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Koncernens rakenskaper

. 2014 2013 2014 VA E] 2013
RESULTATRAKNINGAR i sammandrag, Tkr Kv 1-2 Kv 1-2 Kv 2 Kv 2 Helar
Nettoomsittning 377 807 357 449 189712 185 401 687 797
(Ovriga rérelseintakter * - 7000 - 7000 7000
Aktiverat arbete 82 646 - 301 728
Ovriga externa kostnader -99 372 -92 736 -52 314 -50722 —185 446
Personalkostnader —263 818 —263 637 -133 870 —135943 495717
Resultat fore avskrivningar 14 699 8722 3528 6037 14 362
Av- och nedskrivningar immateriella anlaggningskostnader ** -3650 -10611 -1784 -9077 -18 771
Avskrivningar materiella anlaggningstillgangar -3 100 -3123 -1650 -1 580 -6 222
Rorelseresultat 7949 -5012 94 —4 620 -10631
Finansnetto -870 -1629 -162 -397 -3055
Resultat efter finansiella poster 7079 —6 641 —68 -5017 —13 686
Skatt -1206 1065 181 853 -2813
Periodens resultat 5873 -5 576 113 —4 164 -16 499
Periodens resultat hanforligt till moderholagets agare 5330 -5424 138 -4 161 -16 716
Periodens resultat hanforligt till innehav utan bestimmande inflytande 543 -152 -25 -3 211
Resultat per aktie fore och efter utspadning i kr 0,53 -0,54 0,02 -0,41 -1,65

* Forandring i vérdering av tillaggskopeskilling.
** Nedskrivning av goodwillvarde har skett med 7,0 Mkr kvartal 2 2013 och 11,1 Mkr for helar 2013.

RAPPORT OVER TOTALRESULTATET 2014 2013 2014 2013 2013
i sammandrag, Tkr Kv 1-2 Kv 1-2 Kv2 Kv 2 Helar
Periodens resultat 5873 5576 13 -4 164 —-16 499
Poster som senare kan komma att omforas till periodens resultat;
Omrakningsdifferenser hanfarliga till utlandsverksamheter 438 218 353 185 -10
Periodens totalresultat efter skatt 6311 -5794 466 -3979 -16 509
Periodens totalresultat hanforligt till moderbolagets agare 5759 -5 642 483 -3 976 -16 726
Periodens totalresultat hanforligt till innehav utan bestimmande
inflytande 552 -152 -17 -3 217
. 2013
UTFALL PER RORELSEGREN Kv2
RORELSEN INTAKTER, Tkr
Produktutveckling 225 859 220 560 113 949 110753 420511
Industrisystem 140117 117 687 70749 64 148 232 690
Management Consulting 11831 19202 5014 10 500 34 596
Totalt 377 807 357 449 189712 185401 687 797
Produktutveckling 572 5026 -2513 -2 521 —16 206
Industrisystem 9906 9475 3501 4305 19049
Management Consulting —-1385 —9 462 —894 —6 405 —13 475
Totalt 7949 -5013 94 —4 621 -10631
Produktutveckling —0,3 -2,3 2,2 -2,3 -39
Industrisystem 7,1 81 49 6,7 8,2
Management Consulting -11,7 —49,3 -17,8 -61,0 -38,9
Totalt 2,1 -14 0,1 2,5 -15
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Koncernens rakenskaper (orts)

. 2014 2013 2013
BALANSRAKNING i sammandrag, Tkr 30 juni 30 juni 31 dec
Goodwill 145 384 149 049 145017
Ovriga immateriella anlaggningstillgéngar 21529 28 396 24 393
Materiella anlaggningstillgangar 19 050 21176 20435
Uppskjuten skattefordran - 4805 857
Summa anlaggningstillgangar 185963 203 426 190 702
Kortfristiga fordringar 203932 190 568 178 288
Likvida medel 11124 15 850 13 146
Summa omséttningstillgangar 215 056 206 418 191434
SUMMA TILLGANGAR 401019 409 844 382 136
Eget kapital hanforligt till moderbolagets &gare 144 164 149 489 138 405
Eget kapital hanforligt till innehav utan bestammande inflytande 3349 2428 21797
Eget kapital 147 513 151917 141 202
Uppskjuten skatteskuld 12 978 14 994 13 542
Langfristiga avséttningar * 12 354 15510 13230
Langfristiga rantebarande skulder 62 067 72 908 65203
Summa langfristiga skulder 87399 103 412 91975
Kortfristiga avséttningar * 4205 4608 4582
Kortfristiga rantebarande skulder 12973 11 020 22 459
Ovriga kortfristiga skulder 148 929 138 887 121 918
Summa kortfristiga skulder 166 107 154 515 148 959
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 401019 409 844 382 136

* Villkorade tillaggskapeskillingar ingar med 16 Mkr. Under perioden har vardet minskat med 1 Mkr i samband med en utbetalning 2014. Tillaggskopeskillingar vérderas till verkligt
varde enligt niva 3 och den mest betydelsefulla parametern vid véarderingen ar bedémd intjaning i forvarvade rorelser. Slutliga tillggskopeskillingar kan falla ut i intervallet 3-16 Mkr.

o 2014 2013 2013
FORANDRINGAR | EGET KAPITAL i sammandrag, Tkr 30 juni 30 juni 31 dec
Ingaende balans 141 202 163 542 163 542
Periodens summa totalresultat hanforligt till moderbolagets &gare 5759 -5 642 -16 726
Periodens summa totalresultat hanforligt till innehav utan bestammande inflytande 552 -152 217
Forandring av innehav utan bestimmande inflytande - -2 800 -2 800
Utdelning - -3031 -3031
Utgdende balans 147 513 151917 141 202
Eget kapital hanforligt till moderbolagets dgare 144 164 149 489 138 405
Eget kapital hanforligt till innehav utan bestimmande inflytande 3349 2428 2197
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Koncernens rakenskaper (orts)

ANALYS AV KASSAFLODE i sammandrag, Tkr

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Resultat fore skatt 7079 —6 641 —68 -5017 —13 686
Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet 4 446 6 986 2 440 4054 14178
Betald inkomstskatt 727 -1209 -167 -1094 2026
Kassaflide fran den lopande verksamheten fore forandring av rorelsekapital 10798 —864 2 205 -2 057 2518
Forandringar av rérelsefordringar 25 644 22 669 -13 513 -58 35536
Forandringar av rorelseskulder 26618 -3 244 11412 4622 22 248
Kassaflode fran den |Gpande verksamheten 11772 18 561 104 2507 15 806
Férvarv av verksamheter och aktier exkl. likvida medel * 875 -15171 875 -12 371 —18 286
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar -991 —345 —-865 - —-856
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar —-806 -1 066 -318 —657 -1704
Kassafldde fran investeringsverksamheten -2672 —16 582 -2 058 -13028 —20 846
Upptagande av lan - 4900 - 4900 19900
Amortering pa lan -13 625 -500 -2 313 - -10038
Forandring av checkkredit 2241 1145 3393 9844 -2 390
Nyemission - - - - -
Utbetald utdelning - -3031 - -3031 -3031
Kassafldde fran finansieringsverksamheten 11384 224 1080 11713 4441
Periodens kassaflode 2284 2203 -874 1192 —599
Likvida medel vid periodens bdrjan 13 146 13728 11793 14 577 13728
Kursdifferens i likvida medel 262 =81 205 81 17
Likvida medel vid periodens slut 11124 15 850 11124 15 850 13 146

* Forvarv av verksamheter 2014 avser utbetalade tilldggskopeskillingar.

2014 2013 2014 2013 2013
NYCKELTAL, Tkr Kv 1-2 Kv 1-2 Kv 2 Kv 2 Helar
Resultatmarginal fore av- och nedskrivningar/EBITDA 3,9% 0,5% 1,9% —0,5% 1,1%
Rorelsemarginal/EBIT 21% -14% 0,1% -25% -15%
Resultatmarginal 19% -19% 0,1% -2,1% -2,0 %
Antal utestaende aktier vid rapportperiodens utgang, tusental
fore och efter utspadning 10 102 10 102 10 102 10102 10102
Genomsnittligt antal utestaende aktier, tusental
fore och efter utspadning 10102 10102 10102 10102 10102
Resultat per aktie fore och efter utspadning 0,53 kr —0,54 kr 0,02 kr —0,41 kr —1,65 kr
Eget kapital per aktie fore och efter utspadning 14,27 kr 14,80 kr 13,70 kr
Soliditet 37 % 37 % 37 %
Avkastning pa sysselsatt kapital, % 3,6 % -2,0 % 4,3 %
Avkastning pa eget kapital, % 41% -35% -11,0 %
Medelantal medarbetare 577 586 574 595 580
Antal arbetsdagar 121 122 59 60 250
Omsattning per medarbetare i Tkr 655 610 331 312 1186

Definitioner av nyckeltal, se sid 41 i Prevas arsredovisning 2013.
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Moderbolagets rakenskaper

. 2014 2013 2014 2013 2013
RESULTATRAKNINGAR i sammandrag, Tkr Kv 1-2 Kv 1-2 Kv 2 Kv 2 Helar
Nettoomsttning 279225 264 241 141 859 130 947 502 567
Aktiverat arbete - 445 - 135 450
Ovriga externa kostnader —88 277 -81314 —46 725 —41133 —162 852
Personalkostnader —186 642 -171138 -95117 -86 981 -329 517
Av- och nedskrivningar immateriella anlaggningskostnader —2678 -2 699 -1311 -1822 -5 487
Avskrivningar materiella anlaggningstillgangar -532 —679 —261 =317 —1238
Rérelseresultat 1096 8 856 -1 555 826 3923
Resultat fran andelar i koncernforetag * - -2 800 - - -18 104
Rénteintakter och liknande resultatposter 190 176 172 168 679
Rantekostnader och liknande resultatposter —795 1405 -363 -360 2720
Resultat efter finansiella poster 491 4827 1746 637 -16 222
Bokslutsdispositioner - - - - 2830
Skatt —68 -2 131 526 563 -1804
Periodens resultat 423 2 696 -1220 74 -15196

* Avser framst nedskrivning av aktier i dotterbolag.

. 2014 2013 2013
BALANSRAKNING i sammandrag, Tkr 30 juni 30 juni 31 Dec
Immateriella anldggningstillgangar 15081 19604 16 850
Materiella anlaggningstillgangar 1790 2104 1994
Finansiella anlaggningstillgangar 74971 82 260 75223
Kortfristiga fordringar 165 627 153 849 154 468
Kassa och Bank 38 297 704
Summa tillgangar 257 507 258 114 249 239

Bundet eget kapital 42237 - 42237

Fritt eget kapital 19892 - 19469
Eget kapital 62 129 79 598 61706
Obeskattade reserver - 2830 -
Avsattningar * 12 462 16 479 13 816
Langfristiga rantebarande skulder 50312 59790 52 696
Kortfristiga rantebarande skulder 9250 6938 18 250
Ovriga kortfristiga skulder 123 354 92 479 102 771
Summa skulder och eget kapital 257 507 258 114 249 239
Stallda panter 143 639 109 704 135300
Eventualforpliktelser 6608 8249 6 927

* Inklusive villkorade tillaggskopeskillingar om 11 Mkr.
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