Styrelsens for Prevas AB (publ) redovisning av resultatet av
ersattningsutskottets utvardering av rorliga ersattningsprogram m.m.
enligt 10.3 tredje stycket Svensk kod for bolagsstyrning

Styrelsens ersattningsutskott bereder styrelsens beslut i fragor om ersattningsprinciper,
ersattningar och andra anstallningsvillkor fér bolagsledningen. Riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare framlaggs av ersattningsutskottet till styrelsen som lamnar férslag pa sadana
riktlinjer till arsstdmman for godkannande.

Ersattningsutskottet har aven enligt 9.1 i Svensk kod for bolagsstyrning till uppgift att félja och
utvardera (i) pagaende och under aret avslutade program for rorliga ersattningar for
bolagsledningen, samt (ii) tilldmpningen av de riktlinjer for ersattning som arsstdmman fattat
beslut om samt gallande ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer i Prevas. Styrelsen far
harmed enligt punkt 10.3 i Svensk kod for bolagsstyrning lamna féljande redovisning av resultatet
av ersattningsutskottets utvardering.

Bade ersattningsutskottets utvardering och revisorns yttrande har visat att de riktlinjer for
ersattningar till ledande befattningshavare som arsstamman 2019 beslutat om, samt de riktlinjer
som arsstdmman 2018 beslutade om savitt avser 2019 fram till arsstamman, har foljts.

Bolagets revisor har i enlighet med 8 Kap. 54§ aktiebolagslagen avgett ett yttrande éver huruvida
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare har foljts under 2019.

Baserat pa ersattningsutskottets utvardering av ersattningsprogrammen har styrelsen kommit
fram till att de nuvarande ersattningsstrukturerna och ersattningsnivaerna har haft en positiv
effekt pa Prevas och att dessa ersattningar, liksom de ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer
som galler i bolaget, ar andamalsenliga och val avvagda.
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